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Protocollo digitale Civate, 04/03/2024 

 
Oggetto: avviso pubblico finalizzato al reclutamento di personale interno all’amministrazione scolastica 

(collaborazione plurima) per l’attuazione del progetto STEAM “SapoNET”, nella scuola 

secondaria di Civate. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

VISTA la legge 7 agosto 1990, n. 241 “Nuove norme in materia di procedimento 

amministrativo e di diritto di accesso ai documenti amministrativi” e ss. mm. ii.; 

VISTA la legge 15 marzo 1997 n. 59, concernente “Delega al Governo per il conferimento 

di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, per la riforma della Pubblica 

Amministrazione e per la semplificazione amministrativa"; 

VISTO il Decreto del Presidente della Repubblica 8 marzo 1999, n. 275, concernente il 

“Regolamento recante norme in materia di autonomia delle Istituzioni Scolastiche, 

aisensi della legge 15 marzo 1997, n. 59”; 

VISTO il Decreto Interministeriale 129 del 28 agosto 2018 “Regolamento recante istruzioni 

generali sulla gestione amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi 

dell’articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, n. 107”; 

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali 

sull’ordinamento del lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. 

mm. ii, in particolare l’art 7 comma 6; 

VISTO il PTOF 2022/25 elaborato dal Collegio Docenti ed approvato con delibera n. 61 del 

20 dicembre 2021 del Consiglio d’Istituto e successivi aggiornamenti; 

VISTE le delibere del Collegio dei Docenti n 36 e 36 del 19 maggio 2023 in cui si approvavano 

i progetti finanziati dalle amministrazioni comunali per la scuola primaria e secondaria 

a. s. 2023/2024; 

VISTA la delibera del Consiglio di Istituto n. 121 del 25 maggio 2023 di approvazione dei 

progetti finanziati dalle amministrazioni comunali per l’a.s. 2023/2024; 

VERIFICATO  che il progetto trova la sua fonte di finanziamento nel piano di intervento “diritto 

allo studio” del Comune di Civate per l’anno scolastico 2023/2024 approvato con 

delibera n. 46 del 28/08/2023 e nel piano di intervento “diritto allo studio” del 

Comune di Malgrate per l’anno scolastico 2023/2024 approvato con delibera n. 134 

del 25/07/2023; 

ACCERTATO  che l’importo complessivo non potrà essere superiore ad € 510,90 omnicomprensivo; 

VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 17 del 05/02/2024 di approvazione del 

Programma Annuale per l’esercizio finanziario 2024; 

ACCERTATA la disponibilità finanziaria sul programma annuale 2024; 

VISTA la determina dirigenziale prot. n. 420 del 30 gennaio 2024 che autorizzava l’avvio della 

procedura finalizzata all’individuazione di personale interno all’ICS di Civate per attivare il 

progetto STEAM “Hackthon” nelle classi terze e “SapoNET” nelle classi seconde della scuola 

secondaria; 
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VISTO l’avviso di selezione personale interno all’ICS di Civate del 30/01/2024; 

CONSIDERATO che sono pervenute candidature, da parte del personale interno, per il modulo “Hackthon”;  

CONSIDERATO  che non è pervenuta nessuna candidatura per il modulo “SapoNET”; 

VISTA la determina per l’acquisizione di disponibilità da parte del personale interno 

all’amministrazione scolastica (collaborazione plurima) prot. n. 1199 del 04/03/2024. 
 

EMANA 

il presente avviso pubblico avente per oggetto l’acquisizione di disponibilità di figure idonee per l’attuazione 

del progetto STEAM  modulo “SapoNET”, nella scuola secondaria di Civate. 

L’avviso è rivolto a personale in servizio in altre Istituzioni scolastiche con i quali instaurare rapporto di 

collaborazione plurima cui conferire incarico previa autorizzazione del Dirigente Scolastico della scuola di 

appartenenza; 

 

ART. 1 - OGGETTO 

Acquisizione disponibilità di personale per l’attuazione del progetto “STEAM” modulo “SapoNET”, nelle classi 

seconde della scuola secondaria di Civate: 

 

Modulo progetto 

STEAM 

 
Formazione 

ORE 

 
N. docenti richiesti e     

N. ore  

Compenso  orario 
(lordo stato) 

Costo totale 
compenso 
personale 
scolastico 

SapoNET 
    10 ore             
(5 per classe) 1 docente x 10 ore 51,09 510,90 

 

Prodotto finale del progetto  
Il progetto prevede un lavoro interdisciplinare di diverse materie tra cui spiccano Scienze e tecnologia.  

L’obiettivo è quello di studiare e comprendere il processo della saponificazione e di realizzare delle saponette. Tali 

saponette verranno poi confezionate in un apposito packaging studiandone e progettandone la forma, le dimensioni e 

la grafica anche in ottica di marketing. 

 
ART. 2 – LUOGO DI SVOLGIMENTO E DESTINATARI 

Il progetto si svolgerà nelle classi seconde della scuola secondaria di Civate. 
 

ART. 3 – DURATA DELL’INCARICO  

L’attività per l’esecuzione del progetto dovrà essere avviata a partire dal mese di marzo 2024 e 

completata entro il 7 giugno 2024. 
 

ART. 4 - COMPENSO 
La spesa complessiva, relativa al compenso e ritenute al personale esperto interno all’amministrazione scolastica,  per 

la realizzazione del progetto STEAM “SapoNET” nel plesso della scuola secondaria di Civate, ammonta ad €. 510,90 

(euro cinquecentodieci/90) lordo stato. 

 
ART. 5 - REQUISITI PER L’AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

I candidati, per essere ammessi alla selezione, devono essere in possesso dei seguenti requisiti: 
a) laurea 

b) possesso di titoli specifici; 

c) godere di diritti civili e politici; 

d) non avere riportato condanne penali e non essere destinatari di provvedimenti che riguardano l’applicazione di 

misure di prevenzione e/o provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

e) essere a conoscenza di non essere sottoposti a procedimenti penali. 

I candidati devono inoltre dichiarare, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e 

s.m.e.i, l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse. 
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Ai sensi del DPR 445/2000 le dichiarazioni rese e sottoscritte hanno valore di autocertificazione. Potranno essere 

effettuati idonei controlli, anche a campione, sulla veridicità delle dichiarazioni rese dai candidati. 

Si rammenta che la falsità in atti e la dichiarazione mendace, ai sensi dell'art. 76 del predetto DPR n. 445/2000 e 

successive modifiche ed integrazioni, implicano responsabilità civile e sanzioni penali, oltre a costituire causa di 

esclusione dalla partecipazione alla gara ai sensi dell'art. 75 del predetto D.P.R. n. 445/2000. Qualora la falsità 

del contenuto delle dichiarazioni rese fosse accertata dopo la stipula del contratto, questo potrà essere risolto di 

diritto, ai sensi dell'art. 1456 c.c. 

I suddetti requisiti devono essere posseduti alla data di scadenza del termine utile per la proposizione della 

domanda di partecipazione. L'accertamento della mancanza dei suddetti requisiti comporta in qualunque momento 

l'esclusione dalla procedura di selezione stessa o dalla procedura di affidamento dell'incarico. 

 
ART. 6 - CRITERI DI VALUTAZIONE DEI REQUISITI 

Ai fini della selezione si procederà ad una valutazione comparativa dei curricula presentati dagli interessati sulla 

base dei titoli, delle competenze e delle esperienze che risulteranno adeguati agli obiettivi del percorso formativo 

e rispondenti ai criteri di selezione presenti nel seguente avviso. 

Titoli valutabili - personale docente: 

a) titolo di studio; 

b) altri titoli e specializzazioni; 

c) esperienze già maturate nel settore dell’attività di riferimento; 

d) esperienze professionali presso Istituzioni Scolastiche; 

e) metodologia che si intende adottare nello svolgimento dell’incarico; 

f) pubblicazioni e altri titoli. 

 
TITOLI PUNTEGGIO 

 

 

 
Laurea Magistrale o V.O., valutata in relazione al punteggio 

Punti max 10 110 e lode 

Punti 10 110 

Punti 9 105-109 

Punti 8 100-104 

Punti 7 95-99 

Punti 6 85-94 

Punti 5 75-84 

Punti 4 66-74 

Corsi post laurea, master, corsi di aggiornamento, 

certificazioni 
Punti 3 (max 15 

Incarichi in corsi di formazione Punti 5 (max 25 

Incarichi presso Istituzioni Scolastiche Punti 5 (max 25 

Metodologia che si intende adottare 
Di seguito a titolo esemplificativo alcune metodologie. 

Dettagliare quella/e che si intende/ono adottare.) 

Interdisciplinarietà 

Circle time 

Role playing 

Cooperative learning 

Peer education 

Flipped classroom 

Didattica laboratoriale 

 

 

 

 
Punti max 10 

Pubblicazioni e altri titoli Punti 3 (max 15) 

A parità di punteggio sarà data la precedenza al candidato che, a insindacabile giudizio della Commissione, 

presenta le competenze maggiormente rispondenti alle esigenze dell’Istituto. 

 
ART. 7 – VALUTAZIONE 

La selezione delle domande sarà effettuata da una commissione nominata dal Dirigente che procederà all’analisi 

delle domande validamente pervenute, all’attribuzione dei punteggi, come da criteri previsti all’art. 6. 

Il Dirigente si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una sola istanza di 

partecipazione, purché pienamente rispondente alle esigenze progettuali. 
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ART. 8 - SCADENZA E MODALITA’ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

La domanda di partecipazione alla selezione, redatta conformemente al modello (All. 1), dovrà essere corredata, 

pena l’esclusione, da: 

1) scheda dichiarazione punteggio (all. 2); 
2) Curriculum Vitae in formato Europeo che dimostri il possesso dei titoli di cui agli artt. 5 e 6; 

3) Documento d’identità in corso di validità. 
4) Dichiarazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, l’insussistenza 

di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse. 

5) Informativa privacy. 

 

Le domande dovranno pervenire via P.E.O. (posta elettronica ordinaria) all’indirizzo lcic828005@istruzione.it 

oppure tramite PEC (posta elettronica certificata) all’indirizzo lcic828005@pec.istruzione.it, entro e non oltre le 

ore 14:00 del 18/03/2024 e dovranno contenere nell’oggetto la dicitura: Progetto STEAM “SapoNET” scuola 

secondaria di Civate. 

Art. 9 – TRATTAMENTI DEI DATI PERSONALI 

I dati verranno trattati ai sensi del D.Lgs. 196/2003 così come novellato dal D.Lgs. 101/2018 e adeguato al 

regolamento europeo GDPR 679/2016. 

 

Art. 10 – RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO  

Il responsabile del procedimento è il Dirigente Scolastico, Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci. 

 

Art. 11 – PUBBLICITA’ DELL’AVVISO/BANDO  

Il presente avviso, con i relativi allegati, e i successivi atti saranno pubblicati sul sito istituzionale dell’I.C.S. di 

Civate, nella sezione “Bandi di gara” in Amministrazione Trasparente e Albo online in osservanza degli obblighi 

previsti in materia di pubblicità e trasparenza. 

 
IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci 
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Allegato 1

Al Dirigente scolastico

dell’Istituto Comprensivo di Civate 

Via Abate Giacinto Longoni, 2 

23862 Civate (LC)

DOMANDA DI PARTECIPAZIONE

Oggetto:  AVVISO pubblico  di  selezione  esperto  per  affidamento  incarico  per  la  realizzazione  del
progetto  STEAM  “SapoNET”   nella  scuola  secondaria  di  Civate  per  l’anno  scolastico
2023/2024.

Il/La sottoscritto/a                                                     __________   Nato/a a                         

(Prov. ____) il                                                            Residente a                                       

in Via/P.zza ____________________________________ n. ______CAP________  (Prov. ____)

Codice fiscale ___________________________________  Partita I.V.A. _____________________ 

Tel. ________________________________  Cellulare ________________________________            

E-mail _________________________________ Pec ____________________________________ 

CHIEDE

Di  essere  ammesso/a  a  partecipare  alla  selezione,  attraverso  la  valutazione  comparativa,  per il
conferimento dell'incarico, come specificato dall'avviso di selezione.

MODULO   Secondaria di Civate - STEM “SapoNET”

Intervento
ORE

formazione
N. docenti richiesti e 

N. ore cadauno

Compenso
orario
(lordo
Stato)

Disponibilità
ORE

Plesso

SapoNET
10 ore  
(5 per classe)

  1 docente x 10 ore 51,09 10 ore Civate

in qualità di:

□ Personale interno all’Amministrazione Scolastica (collaborazione plurima), previa 
autorizzazione del dirigente dell’Istituto scolastico di appartenenza.

□ __________________________

Il/La Sottoscritto/a, consapevole che chiunque rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del c.p. e
delle leggi speciali in materia, ai sensi e per gli effetti dell’art. 76 DPR 445/2000, dichiara (barrare con
attenzione):

 di essere cittadino italiano;

 di essere cittadino/a di uno degli Stati dell’UE (specificare):                                             ;

 di godere dei diritti civili e politici;
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Allegato 1
 di non aver riportato condanne penali;

 di  non  essere  destinatario/a  di  provvedimenti  che  riguardano  l’applicazione  di  misure  di
prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel casellario giudiziale
ed essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

 di aver preso visione dell’Avviso per la selezione in oggetto e di accettarne i termini;

 ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i,            l’insussistenza
di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse; 

 di poter essere ammesso alla selezione in quanto in possesso dei requisiti;

 di aver letto e di essere disponibile a svolgere, senza riserva, i compiti  e le funzioni previste
dall’Avviso di selezione.

Unisce alla presente domanda di partecipazione, pena l’esclusione della domanda:

 scheda dichiarazione punteggio (all. 2);
 proposta economica (all. 3);

 dettagliato curriculum vitae e professionale in formato europeo, sottoscritto;

 copia del documento di identità;

 dichiarazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, 
l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

 informativa privacy, sottoscritta; 
 formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza (se dipendente pubblico)

Allega eventuale proposta progettuale ____________________________________________________

(luogo e data)

FIRMA (leggibile)

_
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Allegato 2

MODELLO DICHIARAZIONE PUNTEGGIO – PERSONALE DOCENTE

Descrizione
Auto-dichiarare voto, titoli,

servizi, altro
Punteggio attribuito
dalla Commissione

Laurea Magistrale o V.O., valutata in 
relazione al punteggio 

                        Punti max 10 110 e lode 
                        Punti 10      110 
                        Punti 9        105-109 
                        Punti 8        100-104 
                        Punti 7          95-99 
                        Punti 6          85-94 
                        Punti 5          75-84 
                        Punti 4          66-74 

Corsi post laurea, master, corsi di 
aggiornamento, certificazioni

                         Punti 3 (max 15)
Incarichi in corsi di formazione

                         Punti 5 (max 25)
Incarichi presso Istituzioni Scolastiche

                         Punti 5 (max 25
Metodologia che si intende adottare 

Di seguito a titolo esemplificativo alcune 
metodologie. Dettagliare quella/e che si 
intende/ono adottare.) 

Interdisciplinarietà 
Circle time 
Role playing 
Cooperative learning
Peer education 
Flipped classroom 
Didattica laboratoriale 

                         Punti max 10
Pubblicazioni e altri titoli 

            Punti 3 (max 15)

                                 

Totale

Data ___________ Firma _______________________
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Dichiarazione di assenza di conflitto d’interesse

Il/ La sottoscritto/a_____________________________________________________________________

nato a __________________________________e residente a ________________________________

Codice Fiscale _________________________________________________________________________

professione Docente.  

In qualità di esperto  per l’attuazione del progetto STEAM nella scuola secondaria

  -  vista la normativa in materia, qui richiamata, sulle situazioni anche potenziali, di conflitto d’interesse

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, consapevole che chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia, per proprio
conto l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Il  sottoscritto  s’impegna a comunicare  tempestivamente  eventuali  variazioni  del  contenuto  della  presente
dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione.

Data 
Firma
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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CIVATE 

     Via Abate Giacinto Longoni, 2 - 23862 Civate (LC) 

Tel. 0341 - 550645  

  Cod. Fiscale 92064060137 - Cod. Meccanografico  LCIC828005 - Cod. univoco UFBNT7 

e-mail: lcic828005@istruzione.it  -  lcic828005@pec.istruzione.it 

https://icscivate.edu.it 

 

INFORMATIVA PRIVACY AL PERSONALE 
Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) 

 
 

 Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla protezione dei 

dati personali, è opportuno che prenda visione di una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per 

le quali i Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potrà esercitare rispetto a questo trattamento. 

 

 
Per quale finalità 

saranno trattati i miei 

dati personali ? 

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di adempiere agli obblighi connessi alla instaurazione ed 

al mantenimento del rapporto di lavoro come definito all’Art. 2094 c.c. A tal fine si individuano obblighi 

contributivi, retributivi, fiscali, di tutela della sicurezza e della salute, di riconoscimento di permessi 

sindacali, di versamento di trattenute a favore di associazioni sindacali, di gestione della malattia e degli 

infortuni ed in generale, per tutte le incombenze di spettanza del datore di lavoro. 

Quali garanzie ho che i 

miei dati siano trattati 

nel rispetto dei miei 

diritti e delle mie 

libertà personali ? 

Il trattamento avverrà nell’ambito degli uffici di segreteria in modalità sia manuale che informatica. 

A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di sicurezza organizzative ed 

informatiche di cui viene data evidenza all’interno del “Documento delle misure a tutela dei dati delle 

persone” elaborato da questa Istituzione scolastica. 

Non verrà eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione). 

I miei dati entreranno 

nella disponibilità di 

altri soggetti ? 

I Dati personali in questione potranno essere trasmessi agli enti previdenziali e assistenziali, 

all’amministrazione finanziaria, ai competenti uffici del lavoro e della vigilanza, alle organizzazioni 

sindacali cui Lei risultasse iscritto, oltre che ai professionisti e fornitori di cui il nostro Istituto si avvale 

quali RSPP, DPO, medico competente, compagnie di assicurazione, agenzie di viaggio, banche, ed in 

genere a terzi per i quali si renda necessario nello svolgimento della sua attività lavorativa. I dati inerenti 

al rapporto di lavoro gestiti in modalità informatica potranno essere visti dai tecnici incaricati della loro 

custodia in occasione delle attività di controllo e manutenzione della rete e delle apparecchiature 

informatiche. 

In caso di trasferimento il fascicolo personale verrà trasmesso ad altro Istituto o Amministrazione 

destinataria. 

Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad 

organizzazioni internazionali. 

Per quanto tempo 

terrete i miei dati ? 

I dati saranno conservati presso l’Istituto per tutto il tempo in cui la prestazione lavorativa sarà attiva ed 

in seguito, in caso di trasferimento o pensionamento, verrà trattenuto il fascicolo per il periodo di 

conservazione obbligatorio previsto dalla normativa vigente. 

Quali sono i miei diritti 

? 

L’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento: 

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione; 

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano; 

- La portabilità dei dati; 

L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorità di controllo dello Stato di residenza, 

nonché a revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R. 

Cosa accade se non 

conferisco i miei dati ? 

Il conferimento dei dati è obbligatorio, l’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il 

mancato perfezionamento o mantenimento del rapporto di lavoro. 

Chi è il Titolare del 

trattamento ? 
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore 

Responsabile della 

protezione dei dati  

(R.P.D. / D.P.O.) 

Luca Corbellini  

c/o Studio AG.I.COM. S.r.l. - Via XXV Aprile, 12 – 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (MI) 

e-mail dpo@agicomstudio.it 

 

FIRMA DI PRESA VISIONE ………………………………………………….. 
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