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AVVISO DI SELEZIONE RIVOLTO AL PERSONALE INTERNO ALL’AMMINISTRAZIONE SCOLASTICA 

(COLLABORAZIONE PLURIMA)   PER IL CONFERIMENTO DI N. 1 INCARICO INDIVIDUALE, AVENTE AD OGGETTO: 

COLLAUDATORE 

 
Titolo del Progetto CIVATE 4.0 

 
 
 

Articolo 1 – Oggetto dell’incarico 

 

1. Il presente Avviso di selezione (a seguire, anche «Avviso») è diretto al conferimento di N. 1 INCARICO 

individuale avente ad oggetto Collaudatore (a seguire, anche «Incarico») per 30 ore, per la realizzazione 
di: 
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1) SCUOLA SECONDARIA DI CIVATE - VIA ABATE LONGONI 2 – CIVATE (LC) 

NR. STRUMENTI E ARREDI PNRR - CIVATE 4.0 Dotazioni digitali e arredi Finalità didattiche 

 

1 

 

CLASSE 1^ A 

3 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB  
 
 

Dotazione, in ogni 
aula, di dispositivi di 

riproduzione 
multimediale per 

stimolare la creatività 
degli alunni e favorire 

l'inclusione. 

1 Carrello ricarica - Carrello 32 
tablet/notebook 15,6" con timer e ventola 

 

2 

 

CLASSE 1^ B 

3 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

1 Carrello ricarica - Carrello 32 
tablet/notebook 15,6" con timer e ventola 

3 CLASSE 2^ A 2 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

4/5 CLASSE 2^ B 4 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

6 CLASSE 3^ A 3 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

 
 
 
 
 

 
1 

 
 
 
 
 

 
LABORATORIO S.T.E.M. 

1 Monitor INTERATTIVO 75” 4K android - 
cavi 5 m 

 

 
Rinnovo della 

dotazione digitale per 
favorire attività di 

didattica innovativa 
per lo sviluppo del 

pensiero 
computazionale, 

apprendimento delle 
STEM, anche 

attraverso il per 
tutoring tra pari 

1 Carrello tavolo regolabile elettricamente Tilt 
Stand per monitor 
touch da 42” a 90” 

1 Kit stampa 3D Sistema Felfil 

1 Kit stampa 3D Felfil Shredder trit. 
Elettrico 

7 Mobile vano a giorno 6 caselle su 
ruote cm 110*45*h*91 

10 Tavoli trapezioidali cm 130*56*h 76 - 
colore bianco 

28 KI Sedia impilabile Postura Plus 
 
 
 

2) SCUOLA SECONDARIA DI MALGRATE – VIA GAGGIO 3 – MALGRATE (LC) 

NR. STRUMENTI E ARREDI PNRR - CIVATE 4.0 Dotazioni digitali e arredi Finalità didattiche 

 
 
 

7 

 
 
 

AULA SOSTEGNO 1 

1 Monitor INTERATTIVO 75” 4K android -cavi 5 m  
Integrare le attività 

manuali già in essere 
con la possibilità di 
fruire di contenuti 
multimediali e non 

per stimolare la 
creatività degli alunni 
e favorire l'inclusione. 

4 Tavolo rettangolare cm 160*80*h73 

1 Cuscino rettangolare XXL cm 
180*140*h30 

3 Seduta morbida quadrata h35 cm 

8 AULA SOSTEGNO 2 
1 Armadio Contenitore 4 ante 120*45*h 158 

 
 
 
 
 

 
2 

 
 
 
 
 

 
LABORATORIO INFORMATICA 

12 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 
 
 

 
Integrare le attività 

manuali già in essere 
con la possibilità di 
fruire di contenuti 
multimediali per 

stimolare la creatività 
di alunne e alunni 

1 Lenovo Thinksmart soundbar XL 

1 Kit Valigetta Microfono Professionale 
USB-C Condensatore 48KHz 16bit 

1 Videoproiettore ottica corta vivitex 
DX283 

1 Carrello ricarica - Carrello 32 tablet/notebook 
15,6" con timer e ventola 

1 Armadio Contenitore 4 ante 120*45*h 158 

11 KI Sedia impilabile Postura Plus 
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3) SCUOLA PRIMARIA DI CIVATE – VIA ABATE LONGONI 2 

NR. STRUMENTI E ARREDI PNRR - CIVATE 4.0 Dotazioni digitali e arredi Finalità didattiche 

 
9 

 
AULA 3 

1 Monitor INTERATTIVO 75" 4K android -cavi 5 m  
 
 
 
 

Dotazione, in ogni 
aula, di dispositivi di 

riproduzione 
multimediale per 

stimolare la 
creatività degli 

alunni e favorire 
l'inclusione. 

1 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

 
10 

 
AULA 4 

1 Monitor INTERATTIVO 75" 4K android -cavi 5 m 

1 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

 
11 

 
AULA 8 

1 Monitor INTERATTIVO 75" 4K android -cavi 5 m 

1 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

12 AULA 9 1 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

 

 
13 

 

 
AULA 1 BIBLIOTECA 

1 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

9 Divanetti in gomma 

1 Scrivania per PC Compact - bianco 

4 Mobile a giorno su ruote 

 

3 

 

LABORATORIO DI ARTE 

1 Monitor INTERATTIVO 75" 4K android -cavi 5 m Garantire l'inclusione 
e la creatività 

attraverso l'uso di 
strumenti 

compensativi, 
educare all'uso 
corretto delle 

tecnologie, rendere 
gli alunni protagonisti 
del loro processo di 

apprendimento 

Carrello tavolo regolabile elettricamente 
Tilt Stand per monitor touch da 42” a 90” 

 
 

4 

 
 

LABORATORIO S.T.E.M. 

1 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

1 Carrello mobile a tre piani blue 

1 Carrello mobile 12 vassoi medi – arancio 

 
 
 

4) SCUOLA PRIMARIA DI MALGRATE – VIA GAGGIO 3 – MALGRATE (LC) 

NR. STRUMENTI E ARREDI PNRR - CIVATE 4.0 Dotazioni digitali e arredi Finalità didattiche 

 
 

14 

 
 

CLASSE 5^ A 

8 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB  
Dotazione, in ogni 

aula, di dispositivi di 
riproduzione 

multimediale per 
stimolare la 

creatività degli 
alunni e favorire 

l'inclusione. 

1 Monitor INTERATTIVO 75” 4K android -cavi 5 m 

1 Carrello ricarica - Carrello 32 
tablet/notebook 15,6" con timer e ventola 

 
15 

 
CLASSE 5^ B 

8 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB 

1Monitor INTERATTIVO 75” 4K android -cavi 5 m 

 
 

 
5 

 
 

 
LABORATORIO S.T.E.M. 

Monitor INTERATTIVO 75” 4K android -cavi 5 m Garantire l'inclusione 
attraverso l'usodi 

strumenti 
compensativi, 

educare all'uso 
corretto delle 

tecnologie, rendere gli 
alunni protagonisti del 

loro processo di 
apprendimento 

2 Little Bits - STEAM + 

2 3D Doodler Start - set per mezza classe 
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5) SCUOLA PRIMARIA DI SUELLO – VIA TURATI 1 – SUELLO (LC) 

NR. STRUMENTI E ARREDI PNRR - CIVATE 4.0   

 
 
 
 
 
 
 

 
16 

 
 
 
 
 
 
 

 
BIBLIOTECA 

16 Notebook i5- 16 GB RAM SSD 512 GB  
 
 
 
 
 
 
 

 
Dotazione, in ogni 

ambiente, di 
dispositivi di 
riproduzione 

multimediale per 
stimolare la creatività 
degli alunni e favorire 

l'inclusione. 

1 Storytelling KIT ed emozioni per la scuola 

1 Book creator licenza 1 anno 

1 Cospace-edu pro 30 2 anni con add-on per 
merge cube 

1 Kit da 6 tavoli componibili 60° colore bianco 

1 Kit da 6 tavoli componibili 60° colore giallo 

1 Kit da 6 tavoli componibili 60° colore azzurro 

5 Seduta imbottita circolare 42 cm 

2 Sedute imbottite a forma di petalo 65x42 cm 

3 Cuscino rotondo cm 110*h35 

16 KI Sedia impilabile Postura Plus 

 
 
 

17 

 
 
 

CLASSE 5^ A 

Software ANASTASIS "IN TEMPO" per 
100 bambini solo Osservazione 

1 Kit green screen 180*210 cm con stativi 

16 Tavoletta grafica Wacom intuos Pro L-Edu 

1 Brico motion Lego education primaria set per la 
classe 

 
2. Nello specifico, l’incarico da attribuire prevede l’espletamento dei seguenti compiti: 

a. Rappresentare l’Istituto nelle operazioni di collaudo in contraddittorio con il fornitore; 
b. Verificare la congruenza del materiale fornito rispetto alle richieste dell’Istituto dettagliate nella  

documentazione di gara; 
c. Verificare il funzionamento delle attrezzature; 
d. Verificare il rispetto del principio di ”non arrecare danno significativo agli obiettivi ambientali (principio 

del DNSH); 
e. Verificare e controllare la buona esecuzione dei lavori all’infrastruttura tecnologica, anche in linea ai 

requisiti sicurezza e funzionalità richieste; 
f. Accertare la presenza delle certificazioni tecniche e della documentazione di rito; 
g. Redigere verbale finale di collaudo; 

h. Redigere verbale relativo alle attività svolte; 

i. Collaborare con il Dirigente Scolastico e con il DSGA per tutte le problematiche relative al progetto, al 
fine di soddisfare tutte le esigenze che dovessero sorgere per la corretta e completa realizzazione del 
medesimo; 

 
Sarà altresì valutato il possesso dei seguenti titoli: 

a. titolo di studio e relativa votazione; 
b. possesso, oltre alla laurea richiesta, di titoli culturali (master, specializzazioni, etc.) afferenti la   tipologia 

della attività da svolgere; 

c. esperienza di docenza in attività oggetto dell’incarico; 
d. esperienze lavorative nell’attività oggetto dell’incarico; 
e. corsi di aggiornamento frequentati; 

 

Al termine dell’attività svolta il personale individuato sarà tenuto alla presentazione di una rendicontazione 

oraria comprovante lo svolgimento dell’incarico. 
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Articolo 2 – Requisiti e titoli richiesti 
1. Possono partecipare alla selezione i candidati (a seguire, anche “Partecipanti”) che, alla data di scadenza 

dell’Avviso: 

i. abbiano la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea; 

ii. abbiano il godimento dei diritti civili e politici; 
iii. non siano stati esclusi dall’elettorato politico attivo; 

iv. siano in possesso dell’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di  
selezione si riferisce; 

v. non abbiano riportato condanne penali e non siano destinatari di provvedimenti che riguardano 
l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel  
casellario giudiziale; 

vi. non siano stati destituiti o dispensati dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione; vii. non siano 
stati dichiarati decaduti o licenziati da un impiego statale; 

viii. non si trovino in situazione di incompatibilità, ovvero, nel caso in cui sussistano cause di 
incompatibilità, si impegnano a comunicarle espressamente, al fine di consentire l’adeguata 
valutazione delle medesime; 

ix. non si trovino in situazioni di conflitto di interessi, neanche potenziale, che possano interferire con 
l’esercizio dell’incarico; 

2. Tutti i requisiti per l’ammissione devono essere posseduti e comprovati alla data di scadenza del termine 
utile per la presentazione delle domande. L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti 
per l’ammissione, sarà motivo di esclusione dalla selezione. 

3. I Partecipanti alla selezione attestano il possesso dei sopraelencati requisiti di partecipazione mediante 
dichiarazione sostitutiva, ai sensi del D.P.R. 445/2000, contenuta nella domanda di partecipazione, che 
dovrà essere debitamente sottoscritta. 

4. L’Istituzione scolastica si riserva di effettuare le verifiche circa il possesso dei requisiti di cui al presente 
articolo. 

Articolo 3 – Criteri di selezione 

I candidati saranno valutati comparativamente sulla base dei titoli accademici, di studio e culturali,    delle 
esperienze lavorative e di docenza e delle certificazioni informatiche come segue: 

 

COLLAUDATORE 

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) Punteggio max 

Diploma Secondaria di secondo grado 

Punti .......................... 1 

Max 10 le due 
voci non si 
cumulano 

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente) 
fino a 89 2 punti 

da 90 a 104 3 punti 

da 105 in poi 4 punti 

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o 

equipollente) fino a 89 5 punti 

da 90 a 99 6 punti 

da 100 a 104 7 punti 

da 105 a 110 8 punti 

110 e lode 10 punti 

TITOLI POST LAUREA Punteggio max 
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COLLAUDATORE 

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) Punteggio max 

Dottorato di ricerca 2 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 4 

Master I e II livello 1 pt x ogni titolo attinente alla tematica del progetto 

(max 2 titoli) 

2 

Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2 

TITOLI CULTURALI SPECIFICI Punteggio max 

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati 0,50 pt x 
ogni titolo (max 4 titoli) 

2 

ESPERIENZE LAVORATIVE Punteggio max 

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 5 pt x ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 

20 

Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 5 pt x ogni esperienza 
(max 2 esperienze) 

10 

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 2,5 pt x ogni 
esperienza (max 2 esperienze) 

5 

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 2,5 pt x ogni esperienza 
(max 4 esperienze) 

10 

Incarico di Animatore Digitale 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 4 

Incarico di componente Team Digitale 0,5 pt x ogni esperienza (max 4 
esperienze) 

2 

Esperienze di progettazione di interni (documentabili) 1 pt x ogni esperienza 
(max 2 esperienze) 

2 

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica 1 pt x ogni iscrizione 
(max 2 iscrizioni) 

2 

Esperienze come docente formatore sulle tematiche della sicurezza 1 pt x ogni 
esperienza (max 2 esperienze) 

2 

Esperienza nella gestione amministrativa di progetti su piattaforme di E- 
procurement quali il portale acquisti in rete, PON 2014-2020, PNSD, Monitor 
440 e similari (0,5 pt x ogni esperienza per ciascun anno di esperienza) 

6 

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RICONOSCIUTE ( ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass 
7 moduli, CISCO) 2 pt x ogni certificazione 

10 
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Articolo 4 – Durata dell’incarico 
1.   L’attività oggetto dell’incarico decorrerà dalla data di conferimento e si concluderà non oltre il     31/12/2024. 

2.    L'eventuale differimento del termine di conclusione dell'incarico originario è consentito, in via eccezionale, 
al solo fine di completare il progetto e per ritardi non imputabili al collaboratore, ferma restando la misura 
del compenso pattuito in sede di affidamento dell'incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste 
dalla normativa nazionale e comunitaria di riferimento. 

 
Articolo 5 – Corrispettivo e modalità di remunerazione 

1. Il corrispettivo è stabilito in € 786,25, inteso quale importo lordo stato, rapportato alle ore effettivamente 
prestate e secondo il compenso orario lordo previsto dal vigente CCNL del comparto Istruzione e ricerca 
per prestazioni aggiuntive all’orario d’obbligo. 

2. Il corrispettivo di cui al presente articolo sarà corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attività 
previste e presentazione del relativo timesheet sulle ore effettivamente svolte e secondo le seguenti 
modalità: a conclusione delle attività del Progetto e compatibilmente con le tempistiche di assegnazione 
delle risorse da parte dell’Unità di missione del PNRR presso il Ministero dell’istruzione e del merito. 

 
Articolo 6 – Modalità e termini di presentazione delle candidature 

1. Gli interessati dovranno far pervenire la propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 
12,00 del 22/03/2024, tramite consegna a mano (nei giorni lavorativi e in orario 11.00 – 13.00 ) oppure 
tramite posta PEC o corriere all’indirizzo dell’Istituto Comprensivo “I.C. Civate”, via Abate Giacinto Longoni, 
2 (LC) o anche mediante PEC personale, al seguente indirizzo mail: LCIC828005@pec.istruzione.it., pur in 
assenza di firma digitale, qualora le relative credenziali di accesso siano state rilasciate, previa 
identificazione del titolare, e ciò sia attestato dal gestore del sistema nel messaggio o in un suo allegato. Non 
saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre i termini indicati. L’istituzione scolastica declina 
qualsiasi responsabilità per le istanze pervenute oltre il termine indicato dal presente Avviso, per qualsiasi 
tipo di motivazione. Al riguardo si precisa che farà fede il timbro del protocollo di accettazione dell’Ufficio di 
segreteria di questa Istituzione Scolastica. 

2. Non si terrà conto delle domande pervenute oltre il termine di cui sopra. 

3. La domanda di partecipazione, da predisporre sulla base dell’Allegato sub “A”, che include altresì la 
Dichiarazione sostitutiva resa ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000, attestante il possesso dei 
requisiti previsti per la partecipazione alla presente selezione, nonché l’insussistenza di situazioni, anche 
potenziali, di conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 53, comma 14, del d.lgs. n. 165/2001, deve essere 
corredata da: 

i. il curriculum vitae del candidato attestante i titoli e le esperienze professionali richiesti ai fini della 
partecipazione alla presente procedura e/o valutabili e maturati nel settore oggetto del presente Avviso 
contenente una autodichiarazione di veridicità dei dati e delle informazioni contenute, ai sensi degli artt. 
46 e 47 del D.P.R. 445/2000. 

4. Ciascun documento di cui al comma 3 dovrà essere debitamente datato e sottoscritto dal candidato, pena 
l’esclusione. 

5. La domanda di partecipazione dovrà essere altresì corredata dalla fotocopia del documento di identità in 
corso di validità. 

6. L’Istituzione scolastica potrà richiedere integrazioni rispetto alla documentazione presentata dai candidati. 

7. L’Istituzione avrà, altresì, la facoltà di procedere a idonei controlli sulla veridicità del contenuto delle 
dichiarazioni sostitutive. 

 
Articolo 7 – Commissione di valutazione 

1. La Commissione è composta da n. 3 membri in possesso di specifiche professionalità nelle materie oggetto 
dell'Avviso di selezione ed è nominata dal Dirigente scolastico dopo la scadenza del termine per la 
presentazione delle istanze di partecipazione. 
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2. Ad essa compete l’organizzazione dei lavori istruttori, la verifica dei requisiti di ammissibilità, la valutazione 
dei candidati e la formazione della graduatoria. 

3. Nello svolgimento dei suoi compiti, la Commissione redige apposito verbale contenente i criteri di 
valutazione e i giudizi attribuiti a ciascun candidato. 

 
Articolo 8 – Modalità di svolgimento della procedura di selezione 

1. La presente procedura è espletata in conformità ai principi di trasparenza, pubblicità, parità di trattamento, 
buon andamento, economicità, efficacia e tempestività dell’azione amministrativa. 

 
Articolo 9 – Codice di comportamento dei dipendenti pubblici 

1.  I soggetti individuati secondo le modalità e la procedura sopradescritta, dovranno attenersi agli obblighi di 

condotta, per quanto compatibili, previsti dal Codice di comportamento dei dipendenti del Ministero 

dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105. 

 
Articolo 10 – Trattamento dei dati personali 

1.   Con riferimento al trattamento di dati personali, ai sensi dell’art. 13 del Regolamento (UE) 2016/679 del 
Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196, si forniscono le 
seguenti informazioni: 
Titolare del trattamento dei dati 
Titolare del trattamento dei dati è l’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “I.C. Civate”, con sede in 
Civate (LC) in Via Abate Giacinto Longoni, 2, alla quale ci si potrà rivolgere per esercitare i diritti degli 
interessati, scrivendo all’indirizzo PEC: lcic828005@pec.istruzione.it. 

Responsabile della protezione dei dati 
Il Responsabile della Protezione dei Dati (RPD) dell’Istituzione scolastica Istituto Comprensivo “I.C. Civate” 
è stato individuato, nel Dott. Corbellini dello STUDIO AG.I.COM s.r.l. 
Base giuridica del trattamento 

Esecuzione di un compito di interesse pubblico o connesso all’esercizio di pubblici poteri di cui è investito il 
titolare del trattamento, ai sensi dell’art. 6, lett. e), del Regolamento (UE) 2016/679 e dall’art. 2-ter del 
d.lgs. n. 196/2003. 

Tipi di dati trattati e finalità del trattamento 

I dati personali (a titolo esemplificativo, nome, cognome, data di nascita, codice fiscale), forniti dai 
Partecipanti al presente Avviso, o comunque acquisiti a tal fine, sono raccolti e conservati per le finalità 
connesse all'Avviso stesso e ai soli fini dell’espletamento di tutte le fasi della procedura per la selezione di 
incarichi individuali. 
Obbligo di conferimento dei dati 

Il conferimento di tali dati è obbligatorio, pena l'impossibilità di dare corso alla domanda   di 
partecipazione. 

Modalità del trattamento 

Il trattamento dei dati personali è realizzato, con modalità prevalentemente informatiche e telematiche, 
mediante operazioni di raccolta, registrazione, organizzazione, conservazione, consultazione, estrazione, 
utilizzo, comunicazione, diffusione (ove prevista) nonché cancellazione e distruzione dei dati. 

Destinatari del trattamento 
Il trattamento dei dati è svolto dai soggetti autorizzati di questo Istituto scolastico, che agisce sulla  base di 
specifiche istruzioni fornite in ordine a finalità e modalità del trattamento medesimo. 

Conservazione dei Dati 

I dati saranno conservati per il periodo di tempo necessario per il conseguimento delle finalità per le quali 
sono raccolti o successivamente trattati conformemente a quanto previsto dagli obblighi di legge. Diritti 
degli interessati 

Gli interessati hanno il diritto di ottenere dall’Istituzione scolastica, nei casi previsti, l'accesso ai propri dati 
personali, la rettifica, la portabilità o la cancellazione degli stessi, la limitazione del trattamento che li 
riguarda o di opporsi al trattamento (artt. 15 e ss. del Regolamento (UE) 2016/679), presentando istanza 
all’Istituzione scolastica, Titolare del trattamento, agli indirizzi sopra indicati. 

Firmato digitalmente da VIRGINIA ROBERTA GERARDA GUANCI
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Diritto di reclamo 
Gli interessati che ritengono che il trattamento dei dati personali a loro riferiti avvenga in violazione di 
quanto previsto dal Regolamento (UE) 2016/679 hanno il diritto di proporre reclamo al Garante per la 
protezione dei dati personali, come previsto dall’art. 77 del Regolamento stesso, o di adire le vie legali 
nelle opportune sedi giudiziarie, ai sensi dell'art. 79 del Regolamento medesimo. 
Trasferimento dei dati personali in Paesi terzi 

I dati personali non saranno trasferiti verso paesi terzi o organizzazioni internazionali. 

Processo decisionale automatizzato 
Il titolare non adotta alcun processo decisionale automatizzato compresa la profilazione di cui all’art. 22, 
paragrafi 1 e 4 del Regolamento (UE) 2016/679. 

 
Articolo 11 – Responsabile del procedimento 

Ai sensi della legge 7 agosto 1990, n. 241, il Responsabile del procedimento per la presente procedura di 

selezione rivolto al personale scolastico interno all’istituzione scolastica per il conferimento di N. 1 INCARICO 

INDIVIDUALE DI COLLAUDATORE è la Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci, in qualità di Dirigente 

Scolastico. 

 
Articolo 12 – Pubblicizzazione della procedura di selezione 

1. Il presente Avviso è pubblicato sull’albo on line dell’Istituzione scolastica, nonché sulla sezione 
Amministrazione Trasparente del sito istituzionale, sotto-sezione Bandi di gara e contratti del sito 
www.icscivate.edu.it 

 

Articolo 13 – Rinvio all’art. 53 del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165 

1. Con riferimento agli incarichi conferiti ai dipendenti pubblici, si applicano le previsioni di cui all’art. 53 del 
d.lgs. n. 165/2001. 

 
Articolo 14 – Norme di rinvio 

1. Per quanto non espressamente previsto dal presente Avviso, si rinvia al d.lgs. n. 165/2001, al codice civile  
e alle altre norme vigenti. 

 
SI PRECISA CHE COLORO CHE SONO STATI INCARICATI NEL TEAM DI PROGETTAZIONE NON POSSONO 
PARTECIPARE ALLA SELEZIONE. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

Prof.ssa Virginia Roberta Gerarda Guanci 
 
 
 
 

È allegato al presente Avviso pubblico: 

• All. A: Domanda di partecipazione 

Firmato digitalmente da VIRGINIA ROBERTA GERARDA GUANCI
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Ministero dell’Istruzione e del Merito 

 ISTITUTO COMPRENSIVO STATALE DI CIVATE 

     Via Abate Giacinto Longoni, 2 - 23862 Civate (LC) 

Tel. 0341 - 550645  

  Cod. Fiscale 92064060137 - Cod. Meccanografico  LCIC828005 - Cod. univoco UFBNT7 

e-mail: lcic828005@istruzione.it  -  lcic828005@pec.istruzione.it 

https://icscivate.edu.it 

 

INFORMATIVA PRIVACY AL PERSONALE 
Redatta ai sensi degli Artt. da 13 a 15 del Regolamento U.E. 2016/679 (G.D.P.R.) 

 
 

 Prima che Lei ci fornisca i dati personali che La riguardano, in applicazione del Regolamento Europeo sulla protezione dei 

dati personali, è opportuno che prenda visione di una serie di informazioni che La possono aiutare a comprendere le motivazioni per 

le quali i Suoi dati verranno trattati e quali sono i diritti che potrà esercitare rispetto a questo trattamento. 

 

 
Per quale finalità 

saranno trattati i miei 

dati personali ? 

Il trattamento dei dati personali avviene al fine di adempiere agli obblighi connessi alla instaurazione ed 

al mantenimento del rapporto di lavoro come definito all’Art. 2094 c.c. A tal fine si individuano obblighi 

contributivi, retributivi, fiscali, di tutela della sicurezza e della salute, di riconoscimento di permessi 

sindacali, di versamento di trattenute a favore di associazioni sindacali, di gestione della malattia e degli 

infortuni ed in generale, per tutte le incombenze di spettanza del datore di lavoro. 

Quali garanzie ho che i 

miei dati siano trattati 

nel rispetto dei miei 

diritti e delle mie 

libertà personali ? 

Il trattamento avverrà nell’ambito degli uffici di segreteria in modalità sia manuale che informatica. 

A garanzia della riservatezza dei dati saranno applicate misure minime di sicurezza organizzative ed 

informatiche di cui viene data evidenza all’interno del “Documento delle misure a tutela dei dati delle 

persone” elaborato da questa Istituzione scolastica. 

Non verrà eseguito su di essi alcun processo decisionale automatizzato (profilazione). 

I miei dati entreranno 

nella disponibilità di 

altri soggetti ? 

I Dati personali in questione potranno essere trasmessi agli enti previdenziali e assistenziali, 

all’amministrazione finanziaria, ai competenti uffici del lavoro e della vigilanza, alle organizzazioni 

sindacali cui Lei risultasse iscritto, oltre che ai professionisti e fornitori di cui il nostro Istituto si avvale 

quali RSPP, DPO, medico competente, compagnie di assicurazione, agenzie di viaggio, banche, ed in 

genere a terzi per i quali si renda necessario nello svolgimento della sua attività lavorativa. I dati inerenti 

al rapporto di lavoro gestiti in modalità informatica potranno essere visti dai tecnici incaricati della loro 

custodia in occasione delle attività di controllo e manutenzione della rete e delle apparecchiature 

informatiche. 

In caso di trasferimento il fascicolo personale verrà trasmesso ad altro Istituto o Amministrazione 

destinataria. 

Gli stessi non verranno trasferiti a destinatari residenti in paesi terzi rispetto all’Unione Europea né ad 

organizzazioni internazionali. 

Per quanto tempo 

terrete i miei dati ? 

I dati saranno conservati presso l’Istituto per tutto il tempo in cui la prestazione lavorativa sarà attiva ed 

in seguito, in caso di trasferimento o pensionamento, verrà trattenuto il fascicolo per il periodo di 

conservazione obbligatorio previsto dalla normativa vigente. 

Quali sono i miei diritti 

? 

L’interessato ha diritto di chiedere al Titolare del trattamento: 

- L’accesso ai propri dati, la loro rettifica o cancellazione; 

- La limitazione e di opporsi al trattamento dei dati personali che lo riguardano; 

- La portabilità dei dati; 

L’interessato ha inoltre diritto a proporre reclamo all’Autorità di controllo dello Stato di residenza, 

nonché a revocare il consenso al trattamento ai sensi dell’Art. 6 del G.D.P.R. 

Cosa accade se non 

conferisco i miei dati ? 

Il conferimento dei dati è obbligatorio, l’eventuale rifiuto a fornire tali dati potrebbe comportare il 

mancato perfezionamento o mantenimento del rapporto di lavoro. 

Chi è il Titolare del 

trattamento ? 
L’Istituto Scolastico nella persona del Dirigente Scolastico pro tempore 

Responsabile della 

protezione dei dati  

(R.P.D. / D.P.O.) 

Luca Corbellini  

c/o Studio AG.I.COM. S.r.l. - Via XXV Aprile, 12 – 20070 SAN ZENONE AL LAMBRO (MI) 

e-mail dpo@agicomstudio.it 

 

FIRMA DI PRESA VISIONE ………………………………………………….. 
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Dichiarazione di assenza di conflitto d’interesse

Il/ La sottoscritto/a_____________________________________________________________________

nato a __________________________________e residente a ________________________________

Codice Fiscale _________________________________________________________________________

professione Docente.  

In qualità di esperto  per l’attuazione del progetto STEAM nella scuola secondaria

  -  vista la normativa in materia, qui richiamata, sulle situazioni anche potenziali, di conflitto d’interesse

DICHIARA

ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.i, consapevole che chiunque
rilascia dichiarazioni mendaci è punito ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia, per proprio
conto l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse.

Il  sottoscritto  s’impegna a comunicare  tempestivamente  eventuali  variazioni  del  contenuto  della  presente
dichiarazione e a rendere, nel caso, una nuova dichiarazione.

Data 
Firma
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Oggetto: piano nazionale di ripresa e resilienza, missione 4 – istruzione e ricerca – componente 1 – potenziamento
dell’offerta dei servizi di istruzione dagli asili nido alle università – investimento 3.2 “scuola 4.0. – scuole
innovative, cablaggio,  nuovi  ambienti  di  apprendimento  e  laboratori”,  finanziato  dall’unione europea  –  next
generation  eu  – “azione  1:  next  generation  classrooms  –  ambienti  di  apprendimento  innovativi  – avviso  di
selezione rivolto al personale scolastico interno all’istituzione scolastica per il  conferimento di n. 1 incarico
individuale, avente ad oggetto: Collaudatore

Titolo del Progetto CIVATE 4.0

DOMANDA     DI     PARTECIPAZIONE  

Procedura di selezione per il conferimento di n. 1 incarico individuale, avente ad oggetto:

Collaudatore

Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione

1

ALLEGATO A

Il/la sottoscritto/a                                                                                                          nato/a a

                                                         il                                            residente a                                                                

Provincia di                                            Via/Piazza                                                                                                        n.

                        Codice Fiscale                                                                                                                         _, in qualità di

consapevole che la falsità in atti e le dichiarazioni mendaci sono punite ai sensi del codice penale e delle

leggi speciali in materia e che, laddove dovesse emergere la non veridicità di quanto qui dichiarato, si

avrà la  decadenza  dai  benefici  eventualmente  ottenuti  ai  sensi  dell’art.  75  del  d.P.R.  n.  445  del  28

dicembre 2000 e l’applicazione di ogni altra sanzione prevista dalla legge, nella predetta qualità, ai sensi

e per gli effetti di cui agli artt. 46 e 47 del d.P.R. n. 445 del 28 dicembre 2000,

CHIEDE

di essere ammesso/a a partecipare alla procedura in oggetto.

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilità:

1. che i recapiti presso i quali si intendono ricevere le comunicazioni sono i seguenti:

 residenza:

 indirizzo posta elettronica ordinaria:                                                                                             

 indirizzo posta elettronica certificata (PEC):                                                                                

 numero di telefono:                                                                                                                     ,
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione

2

autorizzando espressamente l’Istituzione scolastica  all’utilizzo dei suddetti  mezzi per effettuare le

comunicazioni;

2. di essere informato/a che l’Istituzione scolastica non sarà responsabile per il  caso di dispersione di

comunicazioni dipendente da mancata o inesatta indicazione dei recapiti di cui al comma 1, oppure da

mancata o tardiva comunicazione del cambiamento degli stessi;

3. di aver preso visione del Decreto e dell’Avviso e di accettare tutte le condizioni ivi contenute;

4. di aver preso visione dell’informativa di cui all’art. 10 dell’Avviso;

5. di prestare il proprio consenso, ai fini dell’espletamento della procedura in oggetto e del successivo

conferimento dell’incarico, al trattamento dei propri dati personali ai sensi dell’art. 13 del

Regolamento (UE) 2016/679 e del d.lgs. 30 giugno 2003, n. 196.

Ai fini della partecipazione alla procedura in oggetto, il sottoscritto/a

DICHIARA ALTRESÌ

di possedere i requisiti di ammissione alla selezione in oggetto di cui all’art. 2 dell’Avviso prot. n. 6185/U del

12/10/2023 e, nello specifico, di:

i. avere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell’Unione europea;

ii. avere il godimento dei diritti civili e politici;

iii. non essere stato escluso/a dall’elettorato politico attivo;

iv. possedere l’idoneità fisica allo svolgimento delle funzioni cui la presente procedura di selezione

si riferisce;

v. non aver riportato condanne penali e di non essere destinatario/a di provvedimenti che

riguardano l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale;

vi. non essere sottoposto/a a procedimenti penali [o se sì a quali];

vii. non essere stato/a destituito/a o dispensato/a dall’impiego presso una Pubblica

Amministrazione;

viii. non essere stato/a dichiarato/a decaduto/a o licenziato/a da un impiego statale;

ix. non trovarsi in situazione di incompatibilità, ai sensi di quanto previsto dal d.lgs. n. 39/2013 e

dall’art. 53, del d.lgs. n. 165/2001;

ovvero, nel caso in cui sussistano situazioni di incompatibilità, che le stesse sono le 

seguenti:                                                                                                                                                              

                                                                                                                                                                            ;

x. non trovarsi in situazioni di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell’art. 53, comma

14, del d.lgs. n. 165/2001, che possano interferire con l’esercizio dell’incarico;

xi. Di avere diritto alla valutazione dei seguenti titoli:
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione
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GRUPPO DI
PROGETTAZIONE

TITOLO DI STUDIO (non costituisce titolo di accesso) Punteggio max

Diploma Secondaria di secondo grado

Punti ……………………… 1

Max 10 le due
voci non si 
cumulano

Laurea Triennale valida (Laurea tecnica o equipollente)
fino a 89 2      punti 

da 90 a 104           3     punti

da 105 in poi         4     punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida (Laurea tecnica o

equipollente) fino a 89 5         punti

da 90 a 99                         6          punti

da 100 a 104                               7         punti

da 105 a 110                        8         punti

110 e lode          10         punti

TITOLI POST LAUREA Punteggio max

Dottorato di ricerca 2 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 4

Master I e II livello 1 pt x ogni titolo attinente alla tematica del progetto

(max 2 titoli)

2

Corsi di perfezionamento annuali 1 pt x ogni titolo (max 2 titoli) 2

TITOLI CULTURALI SPECIFICI Punteggio max

Corsi di formazione organizzati da M.I –USR-Scuole- Enti accreditati 0,50 pt x
ogni titolo (max 4 titoli)

2

ESPERIENZE LAVORATIVE Punteggio max

Esperienze di collaudo in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 5 pt x ogni esperienza
(max 4 esperienze)

20

Esperienze di collaudo di reti informatiche e cablaggio 5 pt x ogni 
esperienza (max 2 esperienze)

10

Esperienze di progettazione di reti informatiche e cablaggio 2,5 pt x ogni 
esperienza (max 2 esperienze)

5

Esperienze di progettazione in azioni FSE-FESR-PNSD-altro 2,5 pt x ogni esperienza
(max 4 esperienze)

10

Incarico di Animatore Digitale 1 pt x ogni esperienza (max 4 esperienze) 4
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Allegato A all’Avviso – Modello di domanda di partecipazione

4

Incarico di componente Team Digitale 0,5 pt x ogni esperienza (max 4
esperienze)

2

Esperienze di progettazione di interni (documentabili) 1 pt x ogni esperienza
(max 2 esperienze)

2

Iscrizione ad Albi professionali attinenti la tematica 1 pt x ogni iscrizione
(max 2 iscrizioni)

2

Esperienze come docente formatore sulle tematiche della sicurezza 1 pt x ogni 
esperienza (max 2 esperienze)

2

Esperienza nella gestione amministrativa di progetti su piattaforme di E-
procurement quali il portale acquisti in rete, PON 2014-2020, PNSD, Monitor 
440 e similari (0,5 pt x ogni esperienza  per ciascun anno di esperienza)

6

CERTIFICAZIONI INFORMATICHE RICONOSCIUTE (ECDL CORE, Mos, IC3, Eipass
7 moduli, CISCO) 2 pt x ogni certificazione

10

Si allega alla presente.

• curriculum  vitae  sottoscritto  contenente  una  autodichiarazione  di  veridicità  dei  dati  e delle
informazioni contenute, ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. 445/2000

• fotocopia del documento di identità in corso di validità.

• dichiarazione, ai sensi e per gli effetti dell’art. 53, comma 14, del D.Lgs. n. 165/2001 e s.m.e.i, 
l’insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse;

• informativa privacy, sottoscritta; 

• formale autorizzazione dell’Amministrazione di appartenenza 

Luogo e data Firma del Partecipante

                                    ,                                                                                                      
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